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J’ai I’lhonneur de vous présenter le numéro 1 de CFA-Infos,

newsletter mensuelle d’informations, qui se veut un trait

d’union entre le CFA-BTP des Savoie et les entreprises du

BTP.

Je profite de cette occasion pour vous informer que les
._\K% 4. prochaines « Journées Portes Ouvertes » au CFA BTP des
.\ \U!Savoie se dérouleront le vendredi 12 mars de 14h a 19h,
le samedi 13 mars et le samedi 24 avril de 9h a 12h et de 13h30 a
16h30. Toute I’équipe pédagogique et d’animation aura le plaisir de
vous accueillir pour vous présenter notre outil de formation et
échanger autour d’un café.
Enfin, je souhaiterais mettre en avant le réle primordial des maitres
d’apprentissage qui perpétuent les gestes techniques en vous
incitant a former dés aujourd’hui, la main d’ccuvre qualifiée de demain.
Pour tout renseignement, n’hésitez pas a prendre contact avec le
CFA-BTP des Savoie au 04.79.72.63.63

eésident

/7

Le Mot du Pr

René CHEVALIER
Président du CFA BTP des Savoie

Dans un contexte économique difficile, la rentrée 2009-2010
demeure un « bon cru » et témoigne de I’effort de formation des
{entreprises du Batiment & des Travaux Publics.

Cette nouvelle rentrée a également été une année d’ouverture

il de nouvelles sections, avec trois nouveaux CAP (CAP Construc-

teur en Canalisations des Travaux Publics, CAP Constructeur en

Béton Armé du Batiment et CAP Installateur Thermique en 1 an),

et trois nouveaux Brevets Professionnels (BP Monteur en
Installations de Génie Climatique, BP Peintre & BP Macon).

Le cursus CAP-BP reste la voie de formation privilégiée par les entre-
prises du BTP, le Brevet Professionnel (BP) s’affirmant en véritable
label qualité, comme le souligne les excellents taux de remplissage des
sections BP.

Les Chiffres de la rentrée : 12 CAP & 6 Brevets Professionnels (BP).

618 apprentis 556 entreprises
. 62 % Savoie, . 59 % Savoie,
23 % Haute-Savoie, . 24 % Haute-Savoie,
. 17 % autres dpts.

Rentrée 2009-2010
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Une démarche de soutien aux apprentis les plus en
difficultés.

Répondre a la problématique d’hétérogénéité de
niveaux des apprentis en enseignement général,
apporter un soutien efficace aux apprentis les plus
en difficultés...C’est le travail, qui a été engagé
depuis janvier 2009 avec I’association Savoirs pour
Réussir.

/i En septembre 2008, le Point Conseil Apprentissage
- du CFA, a linitiative de la démarche, engage un
travail avec la responsable de I’Association, Samia
HASSAINE. Aprés une année 2009 qui aura permis d’expérimen-
ter et aprés un premier bilan trés positif pour les 70 apprentis qui
avaient intégré ces temps de soutien, une convention de parte-
nariat a été signée avec I’Association en juillet 2009.

A la rentrée 2009-2010 prés de 210 apprentis en 1ére année de
CAP ont été évalués grace a un logiciel de positionnement pro-
pre a I’association Savoirs pour réussir, « EVADOO ». Aprés un
entretien individuel permettant de vérifier leur volontariat,
46 apprentis ont pu intégrer les temps de soutien.

Concréetement, les apprentis sontf
extraits des cours de francais ou de ['i
mathématiques et rejoignent les "
bénévoles de I’association dans des |
salles spécialement dédiées a ces
temps de soutien (2 heures pour le

Le travail est individualisé et se faitH
en petits groupes : 1 bénévole pour 2 ou 3 apprentis en
francais, et 1 bénévole pour 1 apprenti en mathématiques.
Les apprentis qui le souhaitent peuvent également poursui-
vre ce travail en dehors des heures de formation au CFA

dans les locaux de I’association.

L’objectif de travail de | ’association est avant tout de réconcilier les
jeunes avec les savoirs de base, provoquer le petit déclic quiles met-
tra en situation de réussite. Pari Réussi !
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Redonner confiance aux jeunes fragilisés par la vie et leur permettre de
reprendre goit a la lecture, a I’écriture, au calcul...

Le dispositif « Savoirs pour réussir » mis en place par la Fondation
Caisse d’Epargne est aujourd’hui devenu une opération d’envergure.
Chaque année, les jeunes gens et jeunes filles de 16 a 25 ans partici-

pent aux Journées d’Appel et de Préparation a la Défense (JAPD).

A cette occasion, environ 60 000 d’entre eux sont identifiés en situa-
tion d’illettrisme...

Agir directement dans la lutte contre I’ex-
clusion, c’est aussi lutter contre lillettris-
me. Dans cet esprit, la Fondation Caisse
d’Epargne a congu et organisé I’opération
d’intérét général : « Savoirs pour réussir ».

En 2008, 19 sites sont déja opérationnels
et accueillent plus de 900 jeunes.

Ce dispositif a vocation a s’étendre sur
I’ensemble du territoire national au cours
des prochaines années.

« Savoirs pour réussir » consiste a
permettre a des jeunes de reprendre
un contact souvent perdu avec
I’écriture, la lecture et le calcul, leur  Samia HASSAINE
redonner la confiance nécessaire responsable de

pour pouvoir intégrer sereinement une !"@ssociation en Savoie.
formation et construire un parcours

personnel et professionnel.

SAVOIRS pour REUSSIR

Tout au long de leur parcours, les jeunes bénéficient d’un accom-
pagnement individuel de manieére a résoudre les difficultés socia-
les auxquelles ils sont confrontés. lIs participent également aux
activités des ateliers proposés : presse, informatique, découverte
de la cité, de la citoyenneté...

L’accompagnement individuel et I’animation des ateliers sont as-
surés par des tuteurs bénévoles, formés par la Fondation, et com-
posés notamment de retraités, salariés et sociétaires des Caisses
d’Epargne.

Le service « Savoirs pour réussir » a créé en 2005 un site internet
d’information pratique www.savoirspourreussir.fr
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